
            
 
 
 
 

 
 

 

 

#arbeitsinnstiftend - Kampagne für mehr 
Teilhabe am Arbeitsleben 
 

Arbeit stiftet Sinn!  
 

„Teilhabe am Arbeitsleben ist wichtig, denn sie stärkt das 

Selbstbewusstsein der Menschen, ist sinnstiftend, verschafft 

finanzielles Auskommen und ermöglicht einen positiven Blick auf 

das Leben.“ 

Die Teilnahme am Arbeitsleben hat in unserer Gesellschaft nach 

wie vor einen sehr hohen Stellenwert. Sie erleichtert die Soziale 

Teilhabe auf allen Ebenen und bietet bei existenzsichernder 

Bezahlung die Möglichkeit auf eine auskömmliche Lebensführung 

und einen hohen Lebensstandard. 

Dennoch ist der Zugang zu „guter Arbeit“ vielen Menschen 

versperrt und es ist zu befürchten, dass als Folgen der Corona-

Pandemie und des Ukraine-Krieges vielen Menschen die 

Möglichkeiten zum Zugang zum regulären Arbeitsmarkt versperrt 

bleiben. 

Schwierig ist und wird der Zugang insbesondere für 

folgende Zielgruppen: 

 Menschen ohne abgeschlossene Ausbildung oder 

verwertbaren Berufsabschluss 

 Jugendliche, die in Folge der Corona-Pandemie 

Schwierigkeiten haben, zu einem qualifizierten 

Schulabschluss mit entsprechendem Kenntnisstand zu 

kommen 

 Menschen mit psychischen, physischen und kognitiven 

Einschränkungen 

 Alleinerziehende mit mehreren Kindern 

 Menschen ohne digitale Kompetenzen 

 Migrantinnen und Migranten ohne ausreichende 

Sprachkenntnisse 

Für diese Zielgruppen ist es notwendig, Möglichkeiten zur Teilhabe 

am Arbeitsleben zu schaffen, um langfristig (Langzeit-) arbeits-

losigkeit und damit Armut zu vermeiden. Hier ist auch die Politik 

gefragt zu handeln. 
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Dieser Prozess soll über die Kampagne der Diakoniestiftung mit 

angestoßen und befördert werden.  

Über das Facebook-Profil der Diakonie Saar kommuniziert die 

Stiftung Aussagen und Forderungen. Interessierte finden auf der 

Webseite www.diakoniestiftung-saar.de tiefergehende 

Informationen.  

Mit der Kampagne ruft die Stiftung auch zu Spenden und 

Zustiftungen auf um die Arbeit der Diakonie Saar zu unterstützen.  

  

„Aus Langzeit wird Vollzeit“ Perspektiven für 

Langzeitarbeitslose 

Von April bis Juli wird das Thema „Perspektiven für 

Langzeitarbeitslose“ in den Fokus gerückt. Teilqualifizierungen im 

Verkauf, Aktionstage für digitale Kompetenzen und geförderte 

Beschäftigung sind Möglichkeiten, Menschen für die Teilhabe am 

Arbeitsmarkt fit und stark zu machen.  

 

 
Die Diakoniestiftung an der Saar dient der Förderung diakonischer Arbeit im 

Saarland. Sie ist eine Antwort auf die stetig steigende Not in einer sich 
verändernden Welt. Sie legt das in ihre Hände gegebene Vermögen im Einklang 
mit christlichen Werten an und erhält es in seiner nachhaltigen Ertragsfähigkeit. 
Durch Zustiftungen kann das Stiftungskapital weiter wachsen und so über viele 
Jahre dem Gemeinwohl dienen. Die Diakoniestiftung an der Saar ist als 
rechtsfähige, kirchliche Stiftung des bürgerlichen Rechts anerkannt. Der 
Stiftungsvorstand sorgt für die satzungsgemäße Verwendung der Erlöse. 

Zuwendungen sind steuerlich begünstigt. 

https://www.facebook.com/Diakonie-Saar-106564438516394
http://www.diakoniestiftung-saar.de/

